Subvencién de incentivo para la
capacitacion laboral

El programa de subvencion de incentivo para la
capacitacion laboral aporta asistencia financiera, a
modo de reembolso, a fin de incentivar la
contratacion y capacitacion de una fuerza laboral
local. Hay fondos adicionales para contratar
graduados recientes de instituciones locales.

Pautas

Las subvenciones otorgadas tienen un limite
del 50% de los costos de contratacion, con un
monto maximo de subvencion de $5,000. Las
empresas ho pueden recibir mas de $5,000
como maximo dentro del afio calendario
actual.

Si la incorporacion continua en el proximo afo
calendario, el reembolso se emitira en el afio
de finalizacidn y se destinara a la asignacién
maxima por empresa, por afio calendario.

Los gastos que excedan la cantidad permitida
no se trasladaran.

Se requiere documentacion de los costos de
capacitacion, capacitacion en el trabajo (OJT) o
una combinacion de ambas antes del
reembolso.

Debe cumplir con todas las leyes de
contratacion estatales y federales.

Las subvenciones se otorgan a medida que los
fondos lo permitan y seran calificadas por un
comité en funcién del impacto positivo general
para el negocio.

Para preguntas o mas informacién

Economic Development
4800 W 92 Ave.
Westminster, CO 80031
P |303.658.2108

E | ecodevo@westminsterco.gov

W | www.westminstereconomicdevelopment.org

Criterios de capacitacion

La subvencion de incentivo para la capacitacion
laboral reembolsara el 50%, hasta $5,000, para 3
tipos de costos de capacitacion: capacitacion
personalizada en el aula en una institucion
educativa publica; formacioén estructurada en el
puesto de trabajo (OJT); o una combinacion de
capacitacion en el aulay OJT.

Son elegibles para el reembolso:

Una parte de los salarios de la formacioén en el
puesto de trabajo de los aprendices (50%)
durante un maximo de 6 meses

Costo de la capacitacion personalizada en el
aula en una instituciéon educativa publica
(50%)

Documentos requeridos:

Descripcion/es del puesto/s que se esta
contratando

Resumen de la capacitacion, fechas de
finalizacion y horas de capacitacion cada
semana si se usa OJT

Recibos de inscripcion y comprobantes de
finalizacion de cualquier capacitacion en el
aula

Copia del talon de pago redactado que
muestre que el empleado trabaja para su
empresa y su tarifa por hora.
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Elegibilidad de la empresa

Debe tener 75 empleados o menos

Debe ser una empresa existente (>1 afo) y tener
una licencia empresarial activa en Westminster
Debe estar en buen estatus ante la Secretaria
de Estado de Colorado

Debe estar en buen estatus/al dia con la
facturacion de servicios publicos y los
impuestos de venta del Municipio de
Westminster

Las nuevas empresas pueden considerarse
para aprobacion si tienen una licencia
empresarial activa de Westminster y presentan
un plan comercial actualizado

**Las tiendas minoristas y los restaurantes no
son eligibles para esta subvencion

Proceso

Devuelva la solicitud completamente
completada a la Division de Desarrollo
Econdmico; La solicitud debe incluir un
presupuesto del proyecto con estimaciones
calificadas de los costos de capacitacion. Las
solicitudes sin presupuesto no seran
consideradas.

El solicitante sera notificado de la aprobacion
del proyecto dentro de las tres semanas
posteriores a la recepcioén de la solicitud.

Al finalizar la capacitacion, presente todos los
recibos, facturas y documentacion de pago de
respaldo relacionados con el proyecto.

Por favor, redacte toda la informacion
confidencial.

Programe una inspeccion del proyecto con el
personal cuando esté listo para presentar el
reembolso.

Esperar la aprobacién y el reembolso,
generalmente de 2 a 4 semanas.
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SOLICITUD DE SUBVENCION DE INCENTIVO PARA LA CAPACITACION LABORAL

Nombre de la empresa:

Direccion de la empresa:

Ciudad, estado, codigo postal:

Persona de contacto: Cargo:

Teléfono de contacto: Correo electrénico:

Num. de licencia empresarial de Westminster: Numero de empleados:

Preguntas de la solicitud: (adjunte paginas adicionales si es necesario)

Numero de empleados que reciben capacitacion para la subvencion:

Titulos de los puestos que se contratan:

Tipos de contratacidon y capacitacion se realizan: Capacitacion en el trabajo Capacitacion en el aula Combinacion de ambos

Costos totales estimados de la capacitacion:

(Adjunto un presupuesto de capacitacion para que coincida con estos costos de capacitacion descritos?: Y (requerioo)

¢Como favorecera esta capacitacion a su empresa?:

Entiendo que la ciudad no pagara mas del 50% de los costos totales de contratacion hasta un maximo de $5,000 y doy fe de que la informacién
mencionada anteriormente es correcta y cumple con todas las leyes de contratacion estatales y federales.

Firma del solicitante:

Solo para uso de la oficina

Date Received: Application Approved: Y N Approval Date: \
— \\

Amount Approved: Project Completion Date: Project Verified:

WESTMINSTER
Amount Paid: Date Paid: COLORADO
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